@rding bgrnehus er en integreret institution med bgrnehave og vuggestue. Bgrnehaven bestar
af 24 bgrn, som er fordelt pa 3 grupper. Vuggestuen har pt. 3 bgrn indmeldt. Til 1. april er der
8 bgrn, som skal starte i mini-SFO. Personalegruppen bestar af 7 peedagogiske medarbejdere
og 1 medarbejder til renggring.

Pa bgrnehusets hjemmeside findes der tilsynsnotater, den styrkede paedagogiske lzereplan og
evaluering af denne.

Legepladsen er godkendt.

Beredskabsplanen er opdateret og tilgeengelig. Der skal sendes et par stykker pa et kursus for
drift ansvarlige, grundet deres nye automatiske brandalarms system.

Observationer og emner er drgftet med daglig leder Susanne Holst Nygaard, og psedagog Maj-
Britt Bach Pedersen.
Under observationsdelen kom fglgende til udtryk:

De faste voksne pa hver gruppe er ansvarlige for at teenke de 6 lzereplanstemaer ind i
legesituationer, og aktiviteter. Der observeres rundt i huset forskellig dokumentation for flere
lereplanstemaer, bade bgrnenes egne fremstillinger, billeder, skrivelser fra personalet og
andre materialer.

Bgrnehaven fortaeller om et manedstema, hvor der vises en refleksion om at fa
leereplanstemaerne ind, som en del af forlgbet. Gruppe har haft et emne om kroppen, og det
er der tydelige spor af rundt i huset. Her ses det, at der er teenkt pa de 6 forskellige
leereplanstemaer og de er taget i brug, bade fra voksen- og bgrne initieret ideer.

Der laves en plan for fremtidigt arbejde, med den styrkede paedagogiske lzereplan. Arbejdet
bliver en del af personale mgder og paedagogiske dage, mere herom under udviklingsfokus.

B@rn udvikler sig igennem leg og lzering. Derfor er det vigtigt at det psedagogiske personale
far skabt nogle lzeringsmiljger, som kan understgtte bgrnenes interaktioner, lege og aktiviteter.
Efter sidste tilsyn blev synligggrelse af lege- og laeringsrum et udviklingspunkt for bgrnehuset.
Der ses flere elementer som dokumenterer arbejdet i form af “snittebo”, billeder og andre
materialer der understgtter generelle- og igangveerende emner. Der haenger hand- og
fingeraftryk pa gruppens vaeg, bgrnene har lavet tegninger af sig selv i fuld stgrrelse i
garderoben, der er hentet bgger pa biblioteket, mens b.la. fglekasser og billeder er
tilgeengelige pa legepladsen. Bgrnenes fortaellinger viser en ny viden om kroppen, og udviser
ejerskab igennem de deltagelsesmuligheder bgrnene har haft. Emnet har givet nysgerrighed
til hele huset, og ude pa legepladsen bliver nogle maelkekasser og et par breedder lavet om til



en motorikbane, hvor bgrnene kan gve balance og kropsbevidsthed. P4 motorikbanen ses der
en god balance fra personalet, i at lade bgrnene selv veere aktiv deltagende og samtidig give
verbal og fysisk stgtte, til de b@rn som har brug for det.

| garderoben skabes der et lzeringsrum i forhold til at blive selvhjulpen og styrke barnets evner.
Der gves i at tage udetgjet pa sa selvstaendigt som muligt, i forhold til barnet alder og
nuvaerende kompetencer. Personalet giver motivation med saetninger som “Ma jeg se hvor
god du er, til at tage tgjet pa?” og “Du er i gang med at tage flyverdragten pa selv, hvor er du
sej”. Nogle kan selv og andre har brug for stgtte til at komme fra det som barnet kan nu, og
gve det barnet naesten kan. Denne stptte kommer til udtryk ved ”"Kan du huske at vi snakkede
om at tage st@vler pa? Ja, det er nemlig nemmere nar du star op, du klarede det.”

Vuggestuen bestar for tiden kun af tre bgrn, hvor to af dem er 2 ar og derfor tilbringer de nu,
en del mere tid sammen med bgrnehaven end tidligere. Det er personalet i vuggestuen der
vurderer, hvornar de er sammen med bgrnehaven og hvornar der er brug for at traekke sig,
tilbage i vuggestuens lokaler. | bgrnehaven er der tre grupper, som alle har fast personale
tilknyttet. Barnehaven har aktiviteter og leg bade gruppevis og faelles pa tveers af grupperne.
Formiddagsmaden spises sammen, hvor alle bgrnehavens bgrn og nogle dage vuggestuen er
samlet. Til formiddagsmaden bliver bgrnene opfordret til at komme og spise, men bgrnene
ma gerne ga til og fra bordet. Der observeres en del uro under spisningen. De voksne sidder
ved bordet eller bevaeger sig mellem kgkkenet og maden, mens bgrn leger rundt i resten af
huset. Der bliver i den efterfglgende dialog, naevnt en opmaerksomhed pa de paedagogiske
rammer for formiddagsmaden. Her med gje for personalets fordeling i forhold til hvor bgrnene
er, bade med fokus for de paedagogiske hensigter og sikkerhed.

Bgrnehuset ligger stor vaegt pa udelivet og den aldste gruppe i bgrnehaven, skal igen til at
veere ude hele dagen. Hele bgrnehuset bruger meget tid pa legepladsen, eller ture i
naermiljget. Der observeres en fin fordeling af alderssvarende legetgj pa de forskellige
grupper, og bgrnehusets legeplads rummer mange elementer og mulighed for leg, leering og
udvikling. Pa legepladsen har de b.la. det nye “snittebo”, som de glaeder sig til at bruge mere,
i takt med at vejret tillader til det.

Personalet i daginstitutionerne skal kunne justere sig til bgrnene, og vise interesse og vaere
nysgerrige pa bgrnenes udtryk. Der opleves en nysgerrighed overfor bgrnene og det de har
pa hjertet. Nar bgrnene henvender sig til en voksen, ses det flere gange at den voksne szetter
sig pa hug og er lyttende overfor barnet. Samtaler bliver udvidet med spgrgsmal fra den
voksne, og der er tid til hjzlp.



Bornehusets stgrrelse ggr det muligt at arbejde teet sammen, pa tvaers af grupperne. Pa denne
made kender alle bgrn og voksne hinanden, og bgrnehusets personale ligger i stort relations
arbejde i, at bgrn kan blive trygge ved hele personalegruppen.

Sedler med bgrnenes egne sjove citater og pastande hanger pa et grupperum. Disse sedler
fortzeller bgrnene stolte om og de laeses ind imellem op under samling. Deres egne ord og
citater far veerdi og bliver anerkendt for hele deres gruppe.

Et barn har fgdselsdag i den zldste gruppe, hvilket skal fejres med sang og kage.
Fedselsdagsbarnet har en sgskende i en anden gruppe og da der ikke er sa mange bgrn i
grupperne, vaelger personalet at invitere denne gruppe med. Bgrnene sidder i en rundkreds
pa gulvet, hvor de forteller om weekenden og veelger hvilke instrumenter der skal synges om.
Ved at give bgrnene en stemme og g@gre dem aktivt deltagende, bliver de inddraget i det
givende bgrnefellesskab. Dette observeres ogsa pa legepladsen hvor bgrnene f.eks. er med
til at veelge sange pa gyngerne, eller hvordan motorikbanen bygges bedst. Der arbejdes med
at bgrnene er medbestemmende og aktivt deltagende i bgrnehuset. Det ses ved at bgrnenes
stemme hgres. B.la. nar de besgger biblioteket for at finde bgger til samling i mellemgruppen,
her bestemmer bgrnene en del af bggerne.

At guide bgrn med en uhensigtsmaessig adfzaerd i en given situation, pa en rolig og konstruktiv
made er med til at bevare barnets selvtillid og muligheder, for at forblive i
bgrnefallesskaberne. Der ses et par drenge som bliver urolige og lidt hgjlydte under
fodselsdagen. Her ligges der roligt en hand pa barnets ben og det bliver stille signaleret at de
skal deempe stemmen.

Det teette samarbejde pa kryds af alle grupperne i bgrnehuset ggr, at bgrnene bliver trygge i
de fysiske omgivelser og relationer til de forskellige voksne kan dannes. Der laves individuelle
paedagogiske vurderinger i forhold til hvornar bgrnene skifter fra vuggestue til bgrnehave.

Bgrnehusets legeplads ligger op til skolens fodboldbane, hvor bade skolebgrn og
bgrnehavebgrn ma feerdes. Der forsgges med forskellige tiltag at skabe en positiv og tryg
overgang, nar bgrnene skal starte pa skolen. Hele bgrnehuset har mulighed for at deltage i
skolens morgensang, hvilket de ofte benytter sig af. Der har grundet en sygemelding pa skolen,
veeret stilstand i nogle af de gvrige tiltag. Der er planer om at de ldste bgrn, kan fa lov til at
veere med i skolens SFO en time nogle eftermiddage, og stadigt et gnske om at bgrnene far
lov til at deltage i et enkelt fag pa skolen.



Forzeldresamarbejdet tillaegges stor betydning i den daglige afleverings- og hente situation.
Personalet udtrykker stor veerdi, i at sp@rge nysgerrigt ind til bgrnene og give tid til eventuelle
beskeder. Generelle informationer har foraeldrene adgang til, pa tavler i garderoben og breve.
Gennem billeder og bgrnenes fremstillinger far foraldrene et indblik i, hvad hverdagen i
bgrnehuset byder pa for bgrnene. Der fortzelles at bade bgrn og foraeldre har vaeret forbi og
afprgve de fgle/sanse kasser, der har veeret pa legepladsen i forbindelse med emnet
"kroppen”. Dette er ogsa med til at give foreeldrene indblik i bgrnenes verden og en mulighed
for at skabe yderligere dialog hjemme.

Efter observationsdelen blev der igennem dialog lavet fglgende udviklingsfokus:

Bgrnehusets udviklingsfokus omhandler genbesgg og opdatering af den styrkede
paedagogiske leereplan. Huset har gennemgaet nogle skift i personalegruppen og ikke mange
af de tilbageveerende, har vaeret med i udarbejdelsen af den nuveerende lzreplan.
Genbesgget i den styrkede padagogiske laereplan, er med til at personalet far en faelles dialog
om husets mal og rammer, i forhold til arbejdet med det padagogiske grundlag,
leereplanstemaer, leeringsmiljger mm. Institutioners strukturer sendres Igbende og derfor er
de Igbende genbesgg i den styrkede laereplan ngdvendige. Det er en god metode for at sikre
at man kommer omkring de temaer, som man er forpligtet til som daginstitution.

Der laves en plan over det kommende arbejde med den styrkede paedagogiske lzereplan,
herunder hvilke emner der bringes op, og hvilken forberedelse der er til det padagogiske
personale. Denne sendes til undertegnede senest fredag d. 12. maj 2023.

Tilsynet er foretaget af tilsynsfgrende Gitte Mikkelsen, Morsg kommune.



